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ABSTRAK 

Elia Dea Saputri (19210012). Pengaruh Keaktifan Mahasiswa dalam Organisasi 

Kemahasiswaan terhadap Prestasi Belajar pada Mahasiswa Pendidikan 

Ekonomi IKIP PGRI Bojonegoro. Skripsi, Program Studi Pendidikan 

Ekonomi, IKIP PGRI Bojonegoro, Pembimbing (I) Rika Pristian F.A, S.Pd, 

M.Pd dan Pembimbing (II) Ani Umi K, S.Pd, M.Pd. 

Kata kunci : Keaktifan Mahasiswa, Organisasi Kemahasiswaan, Prestasi Belajar 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui besarnya pengaruh keaktifan 

mahasiswa dalam organisasi kemahasiswaan terhadap prestasi belajar pada 

mahasiswa Pendidikan Ekonomi IKIP PGRI Bojonegoro. Penelitian ini merupakan 

penelitian ex post facto dengan pendekatan kuantitatif. Populasi dalam penelitian 

ini adalah seluruh mahasiswa Pendidikan Ekonomi IKIP PGRI Bojonegoro yang 

mengikuti organisasi sebanyak 161 mahasiswa. Teknik pengambilan sampel 

dengan menggunakan teknik sampling jenuh, yaitu pengambilan sampel dengan 

mengambil seluruh populasi menjadi sampel sebanyak 161 mahasiswa. Pengujian 

instrumen menggunakan uji validitas dan uji reliabilitas. Sedangkan teknik analisis 

data yang digunakan adalah: (1)Analisis Deskriptif; (2)Uji Prasyarat analisis 

meliputi uji normalitas dan uji linearitas; (3)Uji hipotesis meliputi analisis regresi 

sederhana dengan uji t. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa terdapat pengaruh 

yang signifikan antara keaktifan mahasiswa dalam organisasi kemahasiswaan 

terhadap prestasi belajar mahasiswa. Berdasarkan hasil uji hipotesis diperoleh nilai 

thitung = 3,248 sedangkan ttabel = 1,975 (thitung > ttabel). Maka dapat disimpulkan bahwa 

H0 ditolak dan H1 diterima. Jadi kesimpulannya terdapat pengaruh yang positif dan 

signifikan antara keaktifan mahasiswa dalam organisasi kemahasiswaan terhadap 

prestasi belajar mahasiswa Pendidikan Ekonomi IKIP PGRI Bojonegoro. 

 

  



 
 

ABSTRACT 

Elia Dea Saputri (19210012). The Influence of Student Activeness in Student 

Organizations on Learning Achievement in Economic Education Students 

at IKIP PGRI Bojonegoro. Thesis, Economic Education Study Program, 

IKIP PGRI Bojonegoro, Supervisor (I) Rika Pristian F.A, S.Pd, M.Pd dan 

Pembimbing (II) Ani Umi K, S.Pd, M.Pd. 

Keywords : Student Activity, Student Organization, Learning Achievement 

This study aims to determine the influence of student activeness in student 

organizations on learning achievement in Economics Education students at IKIP 

PGRI Bojonegoro. This research is an ex post facto research with a quantitative 

approach. The population in this study were all students of Economics Education at 

the PGRI Bojonegoro Teachers' Training College who participated in an 

organization of 161 students. The sampling technique uses a saturated sampling 

technique, namely sampling by taking the entire population as a sample of 161 

students. Instrument testing uses validity and reliability tests. While the data 

analysis techniques used are: (1) Descriptive Analysis; (2) Analysis prerequisite test 

includes normality test and linearity test; (3) The hypothesis test includes simple 

regression analysis with the t test. The results of this study indicate that there is a 

significant influence between student activity in student organizations on student 

achievement. Based on the results of the hypothesis test, it was obtained that tcount 

= 3,248 while ttable = 1.975 (tcount > ttable). So it can be concluded that H0 is 

rejected and H1 is accepted. So in conclusion there is a positive and significant 

influence between student activity in student organizations on student achievement 

in Economics Education IKIP PGRI Bojonegoro.  

 

 

  



 
 

MOTTO 

 

Orang lain gak akan paham struggle dan masa sulitnya kita, yang mereka ingin 

tahu hanya bagian success storiesnya saja. Berjuanglah untuk diri sendiri 

walaupun gak ada yang tepuk tangan, kelak diri kita di masa depan akan sangat 

bangga dengan apa yang kita perjuangkan hari ini. 

 

Last but not least, I wanna thank me, for believing in me, for doing all this hard 

work, for having no days off, for never quitting, for just being me at all time. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Masalah 

Perkembangan Sumber Daya Manusia (SDM) pada era globalisasi 

menuntut setiap negara untuk terus mengembangkan dan meningkatkan ilmu 

pengetahuan dan teknologi agar mampu bersaing dengan negara lain. Melalui 

pendidikan, diharapkan mampu memberikan perubahan yang lebih baik demi 

tercapainya tujuan pendidikan nasional. Pendidikan merupakan suatu usaha 

mengubah tingkah laku manusia yang dilakukan secara sengaja dan sadar untuk 

menjadi pribadi yang lebih baik. Pendidikan sangatlah penting dalam 

meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia (SDM), dengan demikian 

pendidikan harus diarahkan dengan baik guna menghasilkan Sumber Daya 

Manusia (SDM) yang berkualitas, memiliki kemandirian, dan budi pekerti yang 

luhur sehingga mampu bersaing di era globalisasi. 

Perguruan tinggi merupakan salah satu lembaga pendidikan, yang 

diharapkan dapat mewujudkan tujuan pendidikan nasional. Perguruan tinggi 

juga diharapkan mampu mengembangkan bakat dan minat serta potensi 

mahasiswa melalui pengembangan kegiatan kemahasiswaan, sehingga dengan 

adanya kegiatan kemahasiswaan diharapkan mampu meningkatkan kualitas ilmu 

pengetahuan dan kemampuan sikap mahasiswa. Kegiatan-kegiatan 

kemahasiswaan dapat dimanfaatkan untuk mengembangkan potensi mahasiswa 

di bidang akademik. Prestasi di bidang akademik bukan menjadi alasan bagi 

mahasiswa yang aktif dalam mengikuti organisasi atas kesibukannya, tetapi 

menjadi suatu tantangan bahwa mahasiswa yang aktif berorganisasi mampu 

meningkatkan prestasi akademik yang baik. Kegiatan kemahasiswaan dapat 

dilakukan melalui suatu organisasi kemahasiswaan yang ada di Perguruan 

Tinggi. 

Organisasi mahasiswa yang ada di IKIP PGRI Bojonegoro salah satunya 

adalah Himpunan Mahasiswa Prodi (HMP). Organisasi Himpunan Mahasiswa 

Prodi (HMP) diharapkan mampu meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia. 



 
 

Organisasi mahasiswa, sebagai upaya untuk ikut serta dalam mewujudkan visi 

dan misi IKIP PGRI Bojonegoro. Dari banyaknya organisasi mahasiswa yang 

ada di lingkup internal kampus maka seluruh mahasiswa diarahkan untuk 

mengikuti salah satu organisasi yang ada, hal ini berguna agar mahasiswa 

mempunyai keseimbangan antara kemampuan kognitif, afektif, dan 

psikomotorik (Suryosubroto 2022:2). Berikut ini adalah daftar nama-nama 

organisasi mahasiswa yang ada di IKIP PGRI Bojonegoro : 

Tabel 1.1 

Nama-nama Organisasi Mahasiswa di IKIP PGRI Bojonegoro 

No Nama Organisasi Mahasiswa IKIP PGRI Bojoengoro 

1 Badan Eksekutif Mahasiswa (BEM) 

2 HMP Pendidikan Matematika (HIMMAT) 

3 HMP Pendidikan Bahasa Indonesia (HMP PBSI) 

4 HMP Pendidikan Bahasa Inggris (UEC) 

5 HMP Pendidikan Ekonomi (HIMAPENKO) 

6 HMP Pendidikan Kewarganegaraan (HMP PPKN) 

7 HMP Pendidikan Teknologi Informasi (HMP TI) 

8 UKM Teater Parkir 

9 UKM Radio Mars Fm 

10 UKM Jurnalistik Sinergi 

11 UKM Seni Tari (Gaganeswara) 

12 UKM Musik Soul And Feel 

13 UKM Pramuka 

14 UKM Multimedia 

15 UKM Taekwondo 

16 UKM Kopma 

17 UKM K.O.M.I  

18 UKM IPAMA 

19 UKM UKKI  

20 UKM KSR  

Sumber: Bidang Kemahasiswaan IKIP PGRI Bojonegoro 

 



 
 

Mahasiswa yang aktif dalam berorganisasi diharapkan bisa meningkatkan 

prestasi belajar dengan baik, seperti prestasi akademik mahasiswa. Aktif dalam 

organisasi berarti mereka lebih banyak mendapatkan pengalaman-pengalaman 

selain materi yang diberikan oleh dosen. Pengalaman yang dapat diraih seperti 

memiliki keberanian yang tinggi dalam berpendapat, rajin membaca, hingga 

keberanian tampil didepan orang banyak untuk memberikan saran, kritik, usulan, 

atau pendapat. Mahasiswa yang aktif berorganisasi juga memiliki 

tanggungjawab antara berorganisasi dan prestasi belajar. 

Mahasiswa yang aktif berorganisasi diharapkan mampu memperoleh hasil 

belajar yang lebih baik dan bisa berprestasi. Salah satu prestasinya yaitu 

berprestasi dalam memperoleh Indeks Prestasi Komulatif (IPK). Kegiatan-

kegiatan organisasi dan terbaginya jam belajar mahasiswa menjadi suatu 

tantangan bagi mahasiswa yang aktif berorganisasi dalam mencapai prestasi 

belajar. Mahasiswa aktivis diharapkan mampu mengatur waktu dengan baik 

antara belajar dan berorganisasi, sehingga mahasiswa yang aktif berorganisasi 

mampu berprestasi. 

Prestasi belajar mahasiswa berperan penting terhadap kemajuan Sumber 

Daya Manusia (SDM), karena mahasiswa adalah agent of change. Mahasiswa 

diharapkan mampu memberikan sumbangan melalui intelektualitas, sehingga 

pada masa kuliah harus dimanfaatkan dengan sebaik-baiknya. Keaktifan 

mahasiswa dalam mengikuti kegiatan organisasi bukan berarti mengabaikan 

tugas-tugas perkuliahan. Tugas yang diberikan dosen harus dikerjakan dengan 

baik guna memperoleh hasil yang baik. Mahasiswa yang aktif berorganisasi 

disibukan dengan kegiatan-kegiatan yang ada di organisasi, sehingga sebagian 

mahasiswa yang aktif berorganisasi mengabaikan tugas-tugas yang diberikan 

dosen. Mahasiswa yang aktif berorganisasi diharapkan meningkatkan belajarnya 

dan menyelesaikan tugas-tugas yang diberikan dosen dengan tepat waktu. 

Menyelesaikan tugas-tugas yang diberikan dosen dan rajin belajar bisa 

membawa pengaruh yang positif terhadap prestasi belajar mahasiswa yang aktif 

dalam mengikuti organisasi. 

Mahasiswa yang aktif berorganisasi memiliki motivasi belajar  yang kuat 

dan penuh keyakinan. Motivasi yang kuat sangatlah diperlukan baik dari teman, 



 
 

orang tua ataupun dari diri sendiri. Motivasi yang positif diharapkan menambah 

semangat belajar mahasiswa yang aktif dalam mengikuti organisasi. Prestasi 

belajar dapat diperoleh dengan baik melalui dukungan atau motivasi yang kuat. 

Kegiatan organisasi memang mengorbangkan banyak hal seperti berkorban 

pikiran, waktu, bahkan berkorban materi. Pengorbanan tersebut tentunya bisa 

membuat motivasi belajar mahasiswa yang aktif dalam mengikuti organisasi 

menjadi menurun. Mahasiswa yang aktif dalam mengikuti organisasi lebih 

banyak menggunakan waktunya untuk berorganisasi dibandingkan untuk 

belajar. Banyaknya kegiatan organisasi dapat mengurangi motivasi belajar 

mahasiswa seperti malas belajar hingga tidak masuk kelas. Mahasiswa yang 

aktif berorganisasi memiliki keyakinan dan keinginan yang kuat atas keaktifan 

dalam mengikuti organisasi. Keyakinan dan keinginan mahasiswa yang aktif 

dalam mengikuti organisasi tidak menjadikan alasan atas kesibukannya dalam 

berorganisasi, sehingga dengan semangat belajar yang kuat atas keaktifan dalam 

mengikuti organisasi diharapkan dapat memperoleh prestasi belajar yang lebih 

baik sesuai yang diharapkan. 

Berdasarkan hasil pengamatan yang dilakukan kepada beberapa mahasiswa 

Himpunan Mahasiswa Prodi Pendidikan Ekonomi (HIMAPENKO), terdapat 

beberapa permasalahan yang dihadapi oleh mahasiswa. Permasalahan tersebut 

yaitu sebagian mahasiswa yang aktif dalam mengikuti organisasi memperoleh 

prestasi belajar yang rendah, karena sebagian mahasiswa kesulitan membagi 

waktu antara kegiatan belajar (akademis) dan kegiatan berorganisasi. Sebagian 

mahasiswa menempatkan kegiatan organisasi sebagai prioritas utama, sehingga 

mahasiswa yang aktif dalam mengikuti organisasi kurang disiplin dalam 

mengikuti kegiatan perkuliahan dan berpengaruh terhadap prestasi mahasiswa. 

Prestasi belajar mahasiswa yang aktif berorganisasi rendah juga dikarenakan 

semangat belajar yang dimiliki mahasiswa aktivis menurun.  

Berdasarkan beberapa uraian yang menjadi latar belakang masalah diatas 

maka penulis berkeinginan untuk melakukan penelitian yang berjudul  

“Pengaruh Keaktifan Mahasiswa dalam Organisasi Kemahasiswaan 

terhadap Prestasi Belajar pada Mahasiswa Prodi Pendidikan Ekonomi 

IKIP PGRI Bojonegoro”. 



 
 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang penelitian tersebut, maka permasalahan yang 

akan dibahas dalam penelitian ini adalah : 

Bagaimana Pengaruh Keaktifan Mahasiswa dalam Organisasi 

Kemahasiswaan terhadap Prestasi Belajar pada Mahasiswa Prodi 

Pendidikan Ekonomi IKIP PGRI Bojonegoro ? 

 

C. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah yang dijelaskan diatas, maka tujuan yang 

akan dicapai dalam penelitian ini adalah sebagai berikut : 

Untuk mengetahui Pengaruh Keaktifan Mahasiswa Dalam Organisasi 

Kemahasiswaan terhadap Prestasi Belajar pada Mahasiswa Prodi 

Pendidikan Ekonomi IKIP PGRI Bojonegoro 

 

D. Manfaat Penelitian 

Berdasarkan tujuan yang hendak dicapai, maka penelitian ini diharapkan 

mempunyai manfaat di dalam pendidikan baik secara langsung maupun tidak 

langsung. Manfaat dari penelitian ini adalah sebagai berikut : 

1. Manfaat Teoritis 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan informasi dan masukan 

positif tentang pentingnya prestasi belajar khususnya untuk mahasiswa yang 

terlibat aktif dalam berorganisasi di kampus. 

2. Manfaat Praktis 

a. Bagi Peneliti 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat menambah pengalaman dan 

wawasan peneliti dalam melaksanakan penelitian selanjutnya. 

b. Bagi Organisasi 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan evaluasi untuk 

meningkatkan sumber daya manusia (SDM) yang ada di dalam 

organisasi kemahasiswaan IKIP PGRI Bojonegoro. 

 

 



 
 

c. Bagi Mahasiswa 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat meningkatkan minat mahasiswa 

untuk terlibat dalam organisasi kemahasiswaan. Selain itu, hasil 

penelitian ini diharapkan dapat menjadi bahan pertimbangan dalam 

mengikuti kegiatan organisasi.  

d. Bagi Peneliti Selanjutnya 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan bahan pertimbangan 

dan acuan kepada peneliti selanjutnya dengan topik yang berkaitan yaitu 

Pengaruh Keaktifan Mahasiswa dalam Organisasi Kemahasiswaan 

terhadap Prestasi Belajar. 

 

E. Definisi Operasional 

1. Keaktifan Mahasiswa  

Keaktifan mahasiswa adalah keikutsertaan mahasiswa dalam suatu 

kegiatan secara berkelompok dan mempunyai tujuan yang sama untuk 

mewujudkan gagasan-gagasan positif dan kreatif melalui kegiatan yang 

relevan sesuai dengan tujuan pendidikan nasional. 

2. Organisasi Mahasiswa 

Organisasi kemahasiswaan adalah sebuah wadah atau tempat yang 

ada di dalam perguruan tinggi dan digunakan sebagai sarana 

pengembangan pengembangan diri mahasiswa untuk memperluas 

wawasan tentang peningkatan ilmu dan pengetahun serta integritas 

kepribadian mahasiswa. 

3. Prestasi Belajar 

Prestasi belajar adalah hasil dari suatu aktivitas belajar yang telah 

dilakukan dan dapat dinilai dengan memberikan tes, atau ujian akhir oleh 

dosen kepada mahasiswa. 

 

  


